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RADIO OPOLE TO JEDYNA PUBLICZNA ROZGLOSNIA gLI}SKA OPOLSKIEGO.
SPEENIA ONA SWOJA MISJIE INFORMACYJNA, SPOLECZNA | KULTURALNA NA POZIOMIE REGIONALNYWM
(WOJEWODZTWO) | LOKALNYM (MIASTA | WSIE).

BEST T

Z NAJSTARSZA, BO ISTNIEJACA OD 1952 ROKU, ROZGLOSNIA W OPOLSKIEM.

GLOWNYM PRZEDMIOTEM DZIAEALNOSCI RADIA OPOLE JEST TWORZENIE | BEZPEATNE ROZPOWSZECHNIANIE

REGIONALNYCH PROGRAMOW RADIOWYCH, EMISIA REKLAM ORAZ BUDOWA | EKSPLOATACIA STACITI
NADAWCZYCH | PRZEKAZNIKOWYCH.

RADIO OPOLE STOSUJE W SWOJEJ PRACY WIELE NOWOCZESNYCH ROZ \NIAIAI\! | TECHNOLOGIl. WBREW POZOROM
NIE SA TO WYLACZNIE TECHNOLOGIE ZWIAZANE Z OBR()BKI}' Di\l\”;-'l(u CHOCIAZ NATURALNIE JEST ICH W TYM
ZAKRESIE NAJWIE

AI'I

CEJ. DO WSZELKIEJ KOMPUTEROWEJ OBROBKI Di\NIEKU WYKORZYSTYWANE SA ROZWIAZANIA
RENOMOWANYCH FIRM SWIATOWYCH, ZAROWNO W ZAKRESIE SP RZETU, JAK | OPROGRAMOWANIA.
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WYZWANIA DLA NOWEGO SYSTEMU:

SPRAWNA, SZYBKA | INTUICYJNA PRACA
ZGODNOSC Z OBOW IAZUJACYNIl PRZEPISAIMII
SPELNIENIE INDYWIDUALNYCH OCZEKIWAN | POTRZEB

NOWE MOZLIWOSCI
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PRZELOMOWY MOMENT- CZAS NA ZMIANE

Przestarzate narzedzia generowaty sporo pracy manualnej, a takze
wymuszaty ciagta kontrole nad wprowadzanymi danymi oraz analize
otoczenia pod katem pojawiajacych sie zmian w przepisach.

W poszukiwaniu spojnego systemu, gdzie poszczegolne obszary
wspotpracuja ze soba, bazujgcego na nowoczesnych technologiach oraz
ciagte] zgodnosci z przepisami, zespot Radia Opole skorzystat
Z rekomendacji innych rozgtosni radiowych Polskiego Radia, ktore od
dtuzszego czasu z powodzeniem korzystaly z enova365.




System enova365 polecity nam

rozgtosSnie z Olsztyna | -
Bydgoszczy. Ponadto rozgtosnia \
w Katowicach zarekomendowata
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Wdrozone moduty enova365

KOMPLEKSOWE WDROZENIE OBJELO FINANSE, KADRY | PEACE, SAMOOBSEUGE PRACOWNICZA,
A TAKZE AUTOMATY ZACJIE PROCESOW
KADRY | PLACE:
e KADRY PLACE

o PULPIT KIEROWNIKA

o PULPIT PRACOWNIKA —
o DELEGACIE SEUZBOWE ER Ol

ZARZADZANIE | PROCESY:
e PROJEKTY
o FHANDEL
e DRUKARKI ETYKIET ZEBRA

o OPIS ANALITYCZNY




JAK ZMIENILA SIE PRACA RADIA ©

JEDEN NOWOCZESNY SYSTEM, STALE ZMIENIAJACY SIE POD KATEM
DOSTEPNYCH TECHNOLOGI, SPOINY W ZAKRESIE KADR, PEAC
| KSIEG 30WOSCI, ZAWSZE ZGODNY Z PRZEPISANl OB SOWIAZUJACEGC

PRAWA.

ZMIANA FILOZOFIl PRACY- JAK PODKRESLA ZESPOL RADIA OPOLE 88 * ‘.

SYSTEM NIE TYLKO USPRAWNIE POJEDYNCZE ZADANIA, ALE ZIVIIENIL
SPOSOB ORGANIZACJI PRACY W CALEJ RACHUNKOWOSCI

| OBSZARACH JEJ PODLEGLYCH.




SPOtU | CRGANIZACJI

KORZYSCI DLA ZE

SPRAWNOSC | WYDAJINOSC - SYSTEM DZIALA SZYBKO | INTUICYINIE, SPEENIAJAC
WYMAGANIA STAWIANE PRZED WDROZENIEVI

ZGODNOSC Z PRZEPISANIl - PELNE BEZPIECZENSTWO POD KATEM PRZESTRZEGANIA
PRZEPISOW WE WSZYSTKICH OBSZARACH DZIALANIA

WSPARCIE TECHNICZNE NA WYSOKIM POZIOMIE - PROFESJONALNE KONSULTACIE
DATIO SPRAWIAJA, ZE PRACA Z SYSTEMEM PRZEBIEGA SPRAWNIE | PEYNNIE




ZAUFANIE TO PODSTAWA, DLATEGO W TYM ROKU RADIO OPOLE | DATIO !‘i\l\II;-,TU.'JI},
i2 LAT WSPOLNEJ PRACY

TO, CO ZACZELO SIE OD REKOMENDACIJI POZOSTALYCH ROZG 3LOSNI, PRZEZ PONAD
DEKADE PRZERODZILO SIE W STALA, SPRAWDZONA WSPOLPRAC E




Y RADIA OPOLE

enova36s

ZESPOL PROFESJONALNY, RZETELNY,

MILY, CHETNIE STAWIA CZOLA SYSTEM O DUZYCH MOZLIWOSCIACH,
WYZWANIOM. POMAGAJACY W CODZIENNEJ PRACY.

ZDECYDOWANIE POLECAM JAKO FIRME
WDROZENIOWA.
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